
A VERDADE  

NA GESTÃO DA PETROS 

FINALMENTE APARECE 

 

EQUACIONAMENTO DO DÉFICIT DO PPSP 1 

 

DE BENEFÍCIO DEFINIDO está passando por um processo de 

equacionamento, em função do déficit de R$ 22,6 bilhões acumulado nos anos 

de 2013, 2014 e 2015. 

 

Neste trabalho, aqui publicado, mostra que este déficit foi gerado pela MÁ  GESTÃO NA 

PETROS, pela Petrobrás, entre 1970 e 2002 e que,  a direção da Petros, com a FUP/CUT, a 

partir de 2003, com gestão desastrosa, temos em 2017, este déficit de R$ 22.6 bilhões, um 

achincalhe debitado aos participantes e assistidos ingressados na PETROS entre 1970/1980  

até 2002 e que foi, em 2002, calculado em 80 mil e, em 2023, são (69.341): 

 

   17.639  – PPSP-NR  – Benefício BD 

   51.702  – PPSP-R  – Benefício CD 

 

Importante:  Ver que o documento Equacionamento do Déficit do PPSP só menciona o 

Benefício Definido e omitem que não reajustaram os Assistidos – Benefício 

BD desde 2004. 

 

 

                                                                           Rio de Janeiro, 02 de janeiro de 2025 

                                                                                             Pedro Schubert* 

 

 

* Administrador, Autor, Professor da FGV-Rio – Mestrado, Perito Judicial TJ-RJ e Varas Federais 

– Contador.      Membro da Comissão Especial de Perícia Judicial, Extrajudicial e Administração    

  Judicial – CEPAJ – do Conselho Federal de Administração – CFA.      Membro da Comissão de    

  Recuperação Judicial, Falência e Perícia do CRA-RJ – Portaria CRA-RJ no 89 de 02.03.2013. 

 

 
1 Ver este Documento no site www.periciajudicial.adm.br – NA TRILHA: FUNDO DE PENSÃO / 

PETROS DÉFICIT – 2017 / Equacionamento do Déficit Apresentado pela PETROS - 2017. 

http://www.periciajudicial.adm.br/


 

UM RESUMO HISTÓRICO, COM AS VERDADES, DA INSUFICIÊNCIA 

ATUARIAL DO SALDO CONTÁBIL, DA CONTA DA RESERVA TÉCNICA 

DA PETROS APÓS A SEPARAÇÃO DAS MASSAS EM 2002 

 

 

A GESTÃO DA PETROS 

NUNCA TEVE TRANSPARÊNCIA 

(Artigo 202 da C.F. , § 1º) 

 

 

Os números dos Participantes e Assistidos (aposentados e pensionistas) da 

PETROS estão fundamentados no Documento – DOSSIÊ PETROS – 

Junho/2024 distribuído em 18 e 19.06.2024 no Evento realizado no: 

 

HOTEL ATLÂNTICO PRIME 

à Rua do Resende no 87 – Centro – Rio – RJ 

 

            Em 1970 -                   Criação da Petros - Benefício Definido - BD 

 Em 1977 -  Lei 6435 de 19.07.1977. 

 

 Em 1978 -  Só Benefício BD – Petrobras e suas Subsidiárias Integrais. 

 

 Em 1980 -  Idem.   65.837 Participantes e Assistidos 

 

 Entre 1980 e 1995 - Ingressos de Vários Patrocinadores – Controladas e 

Coligadas de suas Subsidiárias Integrais – e de outros. 

            Em 1998   - Emenda Constitucional nº 20 de 15.12.1998 

                                   Artigo 6º-As entidades fechadas de previdência privada –   

                                                    (EFPC – PETROS) patrocinadas por entidades         

                                                     públicas inclusive... sociedade de economia mista – A  

                                                     Petrobras- DEVERÃO REVER, no prazo de dois   

                                                    anos, a contar da publicação desta Emenda, seus  

                                                     planos de benefícios e serviços, de modo a ajustá- 



                                                      los ATUARIALMENTE a seus ativos, sob pena de  

                                                      intervenção, sendo seus dirigentes e o de suas  

                                                      patrocinadoras responsáveis civil e criminalmente  

                                                      pelo descumprimento do disposto neste artigo.  

 

Em 2000 -    A PETROS, entre participantes e Assistidos, tinha 89.566 

 

Em 2001 -    A Direção da Petros NÃO fez esta REVISÃO, assim 

                     a FUP, em uma Ação Civil Pública que tramita na18ªVaraCível 

peticionou 13 PEDIDOS e todos relacionados à MÁ 

GESTÃO na Petros, entre 1970 e 2000, com segue: 

a-Grupo Pré-70 ; b-Fator de Ajuste Inicial (FAT) e 

Fator de Correção (FC) ; c-Gerações Futuras : d-

Indenizações Horas Turno ; e -Programas de 

Incentivo à aposentadoria -1990 ; f- Fator de 

Capacidade relacionado à inflação ; g- Empresas 

Privatizadas-  relacionado à separação de massas ; 

h-Fator Previdenciário ; i- Alterações da política de 

recursos humanos ; j- Resolução 33 Da Petros ; k- 

Grupo 78/79 ; l- Revisão do Benefício Pensão ; m- 

Devolução Integral da Reserva de Poupança. 

 

Destes , os itens a, b, c, k  e l já têm sentenças e 

envolvendo R$ 4,8 bilhões mas para ser pago em 

2028. 

      Obs.: Informação extraída do DOSSIÊ PETROS 

                                      

 

Entre 1995 e 2002 - Patrocinadores: REPSOL, SINOPEC BRASIL e YPF 

BRASIL – Todos com o PLANO CD. 

 Privatizações de Controladas e Coligadas de suas 

Subsidiárias Integrais: PQU, COPENE e COPESUL 

transformadas em BRASKEM, PETROFERTIL, CQR, 

PETROFLEX, NITRIFLEX e Outras. 



 Que exigiram os Valores das suas Reservas Técnicas 

registradas em uma única conta contábil pela Gestão 

Contábil da PETROS entre 1970 e 2002. 

 

 Em 2001 -  Leis Complementares nos 108 e 109 de 29.05.2001. 

 

 Em 2001 -  A Petrobras transfere este imbróglio para a PETROS. 

 

 Em 2002 -  Houve a Separação de Massas realizada pela Petros.  

Com base no “CHUTE CIENTÍFICO” foi segregada a 

conta contábil ÚNICA da Contabilidade da PETROS que 

registrava todas as Reservas Técnicas destes Patrocinadores 

com o Plano CD e a Petrobras e suas Subsidiárias Integrais 

com o seu Plano BD. 

Do Saldo Contábil desta conta da Reserva Técnica da 

PETROS, cujo valor deste Saldo, os 80 mil participantes 

e assistidos da Patrocinadora Petrobras e de suas 

Subsidiárias Integrais. em 2002, nunca foram informados.  

 

APARECEU O DÉFICIT ATUARIAL gerado pela MÁ 

GESTÃO CONTÁBIL, ATUARIAL e de 

INVESTIMENTOS na PETROS, pela PETROBRAS, 

entre 1970 e 2002. 

 

NINGUÉM SABE pois, nunca foi informado – QUAL O 

VALOR DESTE DÉBITO ATUARIAL após esta 

Separação deMASSAS. 

ONDE ESTÁ A TAL TRANSPARÊNCIA  ? 

Após esta Separação de Massas estes 80 mil participantes 

e Assistidos passaram a ser denominados de PPSP – 

Plano Petros do Sistema Petrobras. 

 

Entre 2003 e 2006 - A Patrocinadora tomou o Susto e a Direção da Petros, sob 

a regência da FUP/CUT             (Ver no site: 



www.periciajudicial.adm.br – NA TRILHA / FUNDO DE 

PENSÃO / PETROS DÉFICIT – 2017: Rombo bilionário nos 

Fundos de Pensão : O GLOBO – 21.02.2016) -  e a Petrobras 

tomaram duas providências: 

1 - Não mais REAJUSTARAM o Benefício BD para os 

80 mil Assistidos (aposentados e pensionistas), a 

partir de 2004, aos salários dos Participantes Ativos. 

2 - Promoveram, - em campanha ardilosa, sem 

qualquer informação referente ao DÉFICIT 

ATUARIAL que “apareceu” após a Separação das 

Massas, - a REPACTUAÇÃO, cujo resultado, em 

2006, foi:  

    51.000 – PPSP - R 

              29.000 – PPSP - NR 

 

Entre 2003 e 2015 - A administração desastrosa na Petros (Ver no site: 

www.periciajudicial.adm.br – NA TRILHA / FUNDO DE 

PENSÃO / PETROS DÉFICIT – 2017: Rombo bilionário nos 

Fundos de Pensão. O GLOBO – 21.02.2016). 

 

 Resultado:  Para estes 29.000 em 2007, hoje, 2023, são 

17.639 PPSP-NR que, juntamente com o PPSP-R (51.702), 

a PETROS apurou um DÉFICIT que é atuarial, atualizado, 

de R$ 27.7 bilhões. 

 

 A FUP/CUT, PETROS, PETROBRAS, AMBEP 

desinformam (ou enganam?) estes 69.341 mil, sendo 

participantes (51.702) e assistidos (17.639), com base no 

Evento em Vitória, em 11.12.2024, a seguir e seguem. 

 

Em 2024 - A FUP/CUT, AMBEP e outras Entidades  deveriam apoiar os PPSP-R 

e PPSP-NR ; entretanto, apresentam o DOCUMENTO   

                                   DOSSIÊ PETROS – Junho/2024. 

“Forum em Defesa dos Participantes e Assistidos Petros.” 

http://www.periciajudicial.adm.br/
http://www.periciajudicial.adm.br/


 

 

Ver o seu QUADRO 1 à fl. 10  : Posição de 2023: 

PPSP-R              – 51.702 

 PPSP-NR  – 17.639 

                    69.341 

São para estes 69.341 que a PETROS oferece este 

DÉFICIT de R$ 27.7 bilhões. 

                     Importante: Este déficit atuarial considera os créditos que estão, por  

                                           sentença na Ação Civil Pública na 18ª Vara Cível, sendo  

                                            recuperados para os PPSP-R e NR ? 

 

Do resultado deste Fórum em Defesa dos Participantes e Assistidos Petros 

surge uma Comissão Quadripartite com 16 PREMISSAS – Todas desfocadas 

e inviáveis. 

Como resultado deste Fórum de desinformações temos duas correntes: 

 

• DA FUP/CUT 

 

    1 - De um emissário CUT, em outubro de 2024, visitando as unidades da 

Petrobras, nas diferentes reuniões, esclarecendo, para estes 69.341, antigos 

empregados da Petrobras, as VANTAGENS destas 16 PREMISSAS e 

nenhuma menção para estes 17.639 Assistidos, Benefícios BD que estão 

com os seus benefícios reduzidos em 50 %, em relação aos salários dos 

participantes e alertando que há Grupos de WhatsApp “espalhando 

mentiras”. 

 

    2 - Promoveu Passeatas: DOSSIÊ PETROS – As origens dos déficits e 

                        EM OUTUBRO/2024     propostas para acabar com os PEDs (em anexo). 

 

• Do I. Engenheiro Fernando Siqueira – Da AEPET 

 

       Comentários ao DOSSIÊ PETROS do Fórum da Defesa dos Participantes (em   

       anexo). 



                                 Vitória, 11.12.2024         O DOSSIÊ ganhou o apelido de “biquíni”. 

         

                           “DOSSIÊ do GT PETROS não mostra o essencial do déficit”. 

 

CONCLUSÃO : Para a  análise de todos, inclusiva pela PREVIC e pela   

                             Direção da Petros que equacionaram este déficit de R$ 27,7  

                             bilhões informando que ele foi gerado em 2013, 2014 e 2015, 

                                         se consideram esta Ação Civil Pública ? 

 

 


